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REFERENZEN INTERN:

Osterreichisches
Bildungsprogramm

>>  Entwicklungsprogramm

>> Pre-Stage
>> Meister:innenentwicklung

REFERENZEN EXTERN:

>> TYROLIT GmbH
>> Magistrat Linz
>> OBB Personenverkehr AG
Silhouette International Schmied
»
AG

>> OOE-Gesundheitsholding

VERONIKA PUXKANDL-
FEHLINGER, MSC

Sozialkompetenz

Level : Senior Sprachen: Englisch, Deutsch

Ort: Linz E-Mail: office@interculture.at

Telefon: +43 676 977 01 Website: https://www.interculture.at/
06

EXPERTISE:

Flhrungskrafteentwicklung, Teamentwicklung,

%

Coaching
>> Intercultural Onboarding & Teambuilding

Diversity & Interkulturelle Kommunikation &

»

Konfliktmanagement
>> Intercultural Global Business Management
>> Zeit- und Selbstmanagement

Brlickenbauerin zwischen Kulturen, Werten &

»

Unternehmenskultur

UBER MICH:

Ich arbeite als Seminarleiterin, Trainerin, Moderatorin, Coach
und Unternehmensberaterin mit Schwerpunkt interkulturelle
Kompetenz, Gender, Diversity, Equity & Inclusion.

Ich setze meine Kraft, Zeit und Energie ein, um Menschen mit
ihren unterschiedlichen Erfahrungen und Perspektiven in einen
konstruktiven Austausch zu bringen, um gegenseitiges
Verstéandnis in der Zusammenarbeit zu entwickeln.
Trainingsschwerpunkte:

» Diversity Management fir Flihrungskrafte, Mitarbeitende
und Teams.

 Interkulturelle Kompetenz im Business, kulturspezifische
Flhrungsstile.

» Potenziale der Vielfalt nutzen - Teamentwicklung aus der
Diversity-Perspektive

» Zusatzliches Angebot: Zeit- und Selbstmanagement.



