STAHL IST AUCH
DEINE ZUKUNFT

Willkommen im Ausbildungszentrum
der voestalpine Steel Division!

voestalpine

www.voestalpine.com/ausbildungszentrum ONE STEP AHEAD.

voestalpine Steel Division



HALLO UND WILLKOMMEN
IM AUSBILDUNGSZENTRUM
DER voestalpine Steel Division!

Von Metalltechnik bis zur Informationstechnologie: Bei der voestalpine Steel Division

gibt es viele Mdglichkeiten fir eine ausgezeichnete Ausbildung.

In dieser Broschire geben wir dir alle wichtigen Informationen zum unternehmenseigenen
Ausbildungszentrum, zu den Lehrberufen, wo, bei wem und wie du dich um eine Lehrstelle
bewirbst, Uber den Faktor ,,Zeit" in deiner Ausbildung und die Bedeutung von Stahl als
Baustoff der Welt.

Ob Fahrzeuge, Schiffe, Brlicken, Hochhduser:
Stahl gehort zu den bedeutendsten Werkstof- R
fen dieser Welt. Und die voestalpine Steel
Division ist einer der fihrenden Stahlprodu-
zenten Europas. Dieser Erfolg baut auf das
Wissen, die Leidenschaft und das Ké&nnen ' —
kompetenter Mitarbeiter. Deshalb leistet sich \
die voestalpine ein eigenes Ausbildungszen-
trum und legt bei allen 20 hier moglichen
Lehrberufen so viel Wert auf eine zielgerich- ICH BIN MICHAEL UND

tete Qualifikation. IM 2. LEHRJAHR ALS
PROZESSTECHNIKER.

.

Das bewdhrte voestalpine-Ausbildungskonzept
setzt auf echte persdnliche Betreuung und
nimmt sich viel Zeit fir die Berufsvorbereitung.
So kommen Lehrlinge erst nach einer 18 Mo-
nate dauernden fundierten Grundausbildung
in den eigentlichen Produktionsbetrieb, wo
hochveredelte Stahlbleche und -bdnder als
Basis fir die weiterverarbeitende Industrie - wie
etwa bekannte Automobilmarken - hergestellt
werden.

(DIEINE LEHRE BEI voestalpine Steel Division:

WARUM? WIESO? WESHALB?

Rebecca sagt: ,So ein ,typischer’ M&dchenberuf ware flir mich nicht in Frage gekommen. Bei mir muss immer
was los sein. Aber es sollte auch ein Beruf sein, der meine Zukunft sichert. Deshalb habe ich mich fir die Ausbil-
dung zur Zerspanungstechnikerin hier in der voestalpine entschieden. Meine Lehrjahre waren toll. Es hat sich
echter Teamgeist entwickelt. Ich entdeckte meine Talente, wurde gefordert und gefordert. Und auch jetzt in der
Vorbereitung auf die Lehrabschlusspriifung werde ich von meinem persénlichen Betreuer optimal begleitet.”

MEIN NAME IST REBECCA.
ICH STEHE KURZ VOR DEM
LEHRABSCHLUSS ALS
ZERSPANUNGSTECHNIKERIN.

Michael sagt: ,Also, flir mich war Prozesstechniker
schon immer mein Traumberuf. Das hat sich durch die
Lehre hier nochmals verstdrkt. Was mir taugt ist, dass
ich so viele unterschiedliche Aufgaben habe und immer
neue ldeen gefragt sind. Aber ich lerne hier nicht nur
meinen Beruf, sondern auch, wie ich mit anderen gut
klarkomme.*

Wir sagen: ,So wie Rebecca und Michael bietet die
voestalpine Steel Division allen seinen Lehrlingen eine
faire, fachlich fundierte Ausbildung in 20 Berufen mit
durchschnittlich 23 Monaten Zeit im unternehmensei-
genen Ausbildungszentrum. Unser Ziel ist, unsere Lehr-
linge gut kennenzulernen, Talente zu erkennen, die
Sinne zu schdrfen fir Teamgeist, Kompetenz, Sicherheit,
Bedeutung einer angemessenen Sprache und mit
Flexibilitdt auf spezielle Bedirfnisse einzugehen. Die
bedarfsbezogene Aufnahme von Lehrlingen unterstitzt
uns bei dem Bestreben, alle unsere gut ausgebildeten
Lehrlinge zu Ubernehmen.”




STAHL IST
LUKUNET ,

Heute, morgen, libermorgen: Steel forever! l

- UNSERE WELT IST AUF STAHL GEBAUT!
STAHLWIRD UBERALL

GEBRAUCHT. AUCH IN
FERNER ZUKUNFT.

Ein Leben ohne Stahl? Unvorstellbar! Vom Haustlrschlissel bis
zum Auto, vom FuBballstadion bis zum Wolkenkratzer, vom
Kihlschrank bis zur Waschmaschine, von der Olpipeline bis zur
Eisenbahnschiene - das alles ist aus Stahl geformt. Stahl erlaubt
uns, Grenzen zu Uberwinden und GroBes leisten zu kdnnen. Dies
alles wdre nicht machbar ohne diesen einzigartigen Werkstoff
mit den unendlichen M&glichkeiten.

Rd. 120 neue Lehrlinge stellt die
voestalpine Steel Division jdhrlich ein.

INTERESSANTE FAKTEN ZUM
voestalpine-Ausbildungs-
zentrum

Ca. 72 % unserer Lehrlinge bestehen
die Lehrabschlussprifung mit ausge-
zeichnetem oder gutem Erfolg.

Ca. 12 % unserer gewerblichen Lehrlinge
sind Mddchen in technischen Berufen.

Rd. 150 Jugendliche nutzen pro Jahr
die Mbglichkeit des 2-tdgigen Schnup-
perpraktikums im Ausbildungszentrum.

Ca. 62 % unserer Lehrlinge erreichen in
der Berufsschule ausgezeichnete oder
gute Erfolge.

ZEIT

"‘ ad a"s

DAS voestalpine-Ausbildungszentrum
NIMMT SICH VIEL ZEIT FUR DEINE AUSBILDUNG!

18 Monate dauert deine Grundausbildung
im voestalpine-Ausbildungszentrum. In
aller Ruhe und weg vom Stress der Pro-
duktion erlernst du deinen Lehrberuf. Be-
sonderer Wert wird auf eine personliche
Begleitung, Flexibilit&t, Forderung der
Talente und auf den ,,Blick Uber den Tel-
lerrand” gelegt. Das kann nur ein weltweit
agierender Konzern wie die voestalpine
bieten. Erst danach kommst du bestens
vorbereitet in den eigentlichen Produkti-
onsbetrieb und lernst, dich im Arbeitsleben
mit jungen und dlteren Kollegen/-innen
zurechtzufinden. Wahrend der ersten Ar-
beitsmonate in der Produktion kommst du
immerwiederins Ausbildungszentrum. Hier
verbesserst du dein Wissen und handwerk-
liches Geschick.

20 Lehrberufe bietet das Ausbildungszen-
trum der voestalpine Steel Division an -

daist sicher auch dein Wunschberuf da-
beil Mehr zu den Berufen auf den ndchs-
ten Seiten und auf www.voestalpine.com/
ausbildungszentrum. Das voestalpine-
Ausbildungszentrum nimmt Lehrlinge nach
Bedarf auf. Daher haben alle, die hier
genommen werden, nach dem Lehrab-
schluss auch einen fixen Job bei der
voestalpine Steel Division! Das sind aus-
gezeichnete Aussichten fr deine sichere
Zukunft.

Nr.1: Verantwortung, Sicherheit, Sauberkeit
und topmoderne Anlagen stehen ganz
oben auf der voestalpine-Prioritétenliste.
Damit Ubernimmt das Unternehmen Ver-
antwortung fur seine Lehrlinge, sorgt flr
beste, sichere Ausbildung und mit Ausfli-
gen, Sprachreisen, Schitagen, Exkursionen,
Seminaren flrechten Teamgeist und eine
echte Horizonterweiterung.

EINE GUTE
AUSBILDUNG
BAUT AUF STAHL

UND ZEIT!




WAS DU HIER ALLES
LERNEN KANNST

ELEKTROTECHNIK -
ANLAGEN- UND
BETRIEBSTECHNIK /
AUTOMATISIERUNGS-

UND PROZESSLEITTECHNIK

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

In der voestalpine muss die Produktion
immer laufen. Das bedeutet, dass unsere
Anlagen- und Betriebstechniker/-innen
und Automatisierungs- und Prozessleit-
techniker/-innen bei Stérungen sofort re-
agieren und genau wissen, was zu tun ist.
Natdrlich spiren sie mogliche Storeinflis-
se auch schon auf, bevor etwas passiert.
Arbeitest du also in diesem Beruf, checkst
du die Elektrik der voestalpine-Anlagen
und gehdrst zu unseren Experten fir Ma-
schinensteuerungen und Leitsysteme.

ELEKTROTECHNIK -
ANLAGEN- UND
BETRIEBSTECHNIK
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Wirst du bei dervoestalpine Steel Division
Anlagen- und Betriebstechniker/-in, héltst
du unsere Produktionsanlagen am Laufen.
Das bedeutet: Du trédgst groBe Verantwor-
tung! In deiner Ausbildung lernst du alles
Uber Energieverteilungstechnik, Elektroin-
stallation und wie du jede Anlagen-Elek-
trik immer voll im Griff hast. Das macht
dich so sicher, dass dich weder Pannen
noch Ausfdlle aus der Ruhe bringen kbnnen
und alle Kollegen/-innen auf deinen kiih-
len Kopf vertrauen.

ELEKTROTECHNIK -
AUTOMATISIERUNGS-
UND PROZESSLEITTECHNIK

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Hierist deine Spurnase gefragt! Denn wie
ein Detektiv bist du Storeinflissen auf der
Spur, die den Ablauf unserer Produktion
behindern kénnen. Bist du Automatisie-
rungs- und Prozessleittechniker/-in, machst
du mogliche Fehlerquellen messbar, also
sichtbar. Und wenn manwei3, wo der Feh-
ler steckt, kann man ihn auch ausschalten.
Das bedeutet: Die Produktionssteuerungen
und Leitsysteme dervoestalpine hdren auf
dein Kommando!




GLEISBAUTECHNIK
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Hast du gewusst, dass die voestalpine-
Werksbahn mit einem Schienennetz von
155 Kilometern L&dnge die groBte Indus-
triebahn Osterreichs ist? Klar, dass an so
einem Schienennetz stdndig was zu ma-
chenist. Und das erledigen unsere Bahn-
profis - die Gleisbautechniker/-innen. Sie
vermessen, bauen die Bahnstrecken und
sind fuUr den sicheren Betrieb der beste-
henden Streckennetze zustdndig. Bist du
gerne drauBen und willst wichtiger Teil
eines eingeschworenen Teams sein, dann
ist Gleisbautechnik dein Traumberuf!

GIESSEREITECHNIK
Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Neben vielen anderen Techniken k&nnen
Eisen und Stahl auch gegossen werden:
Die Metalle werden so hoch erhitzt, dass
sie flissig und dann in Formen abgegos-
senwerden. Entfernt man die Form, erhdlt
man das fertige Produkt. Als GieBereitech-
niker/-in stellst du die Gussformen her. Du
siehst zu, dass beim GieBen alles glatt
|Guft, splUrst Gussfehler aufund weil3t alles
Uber spezielle Nachbehandlungsmetho-
den von Gusseisen und -stahl. Wenn du
dich fir diesen spannenden, abwechs-
lungsreichen Beruf entscheidest, dann
kannst du mit Recht behaupten:,,Ich brin-
ge Eisen und Stahl so richtig in Form!*

INDUSTRIEKAUFFRAU/-MANN
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Macht es dir Freude, mit anderen Menschen
zu reden? Organisierst du gerne? Magst
du es, wenn sich was bewegt um dich?
Sagstduja, dann bist du bestens geeignet
furdeinenJob als Industriekauffrau/-mann!
Du machst die voestalpine-Biros lebendig
und zur quirligen Drehscheibe der ge-
schdftlichen Birotdtigkeiten. Du trégst
Verantwortung, denn du spielst eine wich-
tige Rolle fur die Abteilungen Ein- und
Verkauf, Marketing, Abrechnung und Buch-
haltung. Dein Organisationstalent und
dein Einsatz bringen den Alltag in Schwung!

INFORMATIONS-
TECHNOLOGIE-TECHNIK
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Du bist fasziniert von der Welt der Smart-
Phones, Tablets und Computer? Mach
deine Leidenschaft zum Beruf! Denn ohne
Informationstechnologie- Techniker/-innen
geht auch bei der voestalpine gar nichts.
Du wahlst die beste Hard-/Software fir
deine Kollegen aus und konfigurierst gan-
ze Netzwerksysteme. Das bedeutet: Du
bist DIE Anlaufstelle fur alle IT-Fragen.
Diese beantwortest du aus dem Effeff -
denn du bist der Computer-Spezialist in
unserem Haus!

KRAFTFAHRZEUGTECHNIK,
NUTZFAHRZEUGTECHNIK,
SYSTEMELEKTRONIK
Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Was ist daswichtigste an Kraftfahrzeugen?
Genau: Sie mussen einwandfrei fahren!
Dafur sorgst du. Denn du lernst in deiner
Ausbildung, wie du alle Funktionen und
Teile von Kraftfahrzeugen computerge-
stutzt Uberprifst, instandhdltst und notfalls
reparierst. Interessant ist auch das ergdn-
zende Modul ,Systemelektronik”: Hier
zeigen wir dir, wie du Klima-, Sicherheits-,
Unterhaltungs- oder Diebstahlschutzan-
lagen programmierst. Wirst du einer un-
serer Kraftfahrzeugprofis?

KALTEANLAGEN-
TECHNIKER/-IN

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Manchmal geht es heiB her in unseren
Produktionshallen, in den Blros undin den
Werkstatten. Da ist es wichtig, dass auf
schnellstem Weg die optimale Betriebs-
und Arbeitstemperatur erreicht wird. Aus
diesem Grund arbeiten in der gesamten
voestalpine Klimaanlagen, Luftungen und
Wé&rmepumpen ohne Unterbrechung. Dass
diese Maschinen immer funktionieren und
ordnungsgemdB montiert werden, ist Auf-
gabe unserer Fachleute. Als K&lteanlagen-
techniker/-in sorgst du also immer fur
prima Klima!




LABORTECHNIK: CHEMIE
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Labortechniker/-innen haben sehr wich-
tige Aufgaben. Denn sie prifen, ob die
Chemie in den Produkten dervoestalpine
immer stimmt. Wenn du im Labor arbeitest,
bist du fur den Aufbau von Versuchs- und
Untersuchungsapparaten verantwortlich.
Und du lernst chemische sowie physikali-
sche Abl&ufe zu berechnen. Bist du genau,
kannst gut rechnen und durchschaust
schnell, wie Techniken funktionieren, dann
wirst du im Beruf als Chemielabortechni-
ker/-in viel Freude und Erfolg haben.

MAURER/-IN
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Unsere Maurer/-innen sind ganz beson-
dere Maurer/-innen. Denn ihr Beruf hat
mit dem normalen Bauberuf wenig ge-
meinsam. Der Grund ist die Hitze in der
Stahlbranche, der die Maurerarbeit unbe-
dingt standhalten muss. Als voestalpine-
Maurer/-in trdgst du immer feuerfeste
Schutzkleidung, denn du mauerst an und
in Hochofen, Schmelzéfen und feuerfesten
Wénden. Du hast gelernt, schwierige Bau-
pldne zu lesen, arbeitest gerne im Team
und legst Arbeitsabldufe eigenverantwort-
lich fest. Denn du bist kein/-e Maurer/-in,
sondern voestalpine-Steel-Division-Mau-
rer/-in!

METALLTECHNIK -
MASCHINENBAUTECHNIK
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Die beweglichen - also die hydraulischen,
mechanischen und pneumatischen - Bau-
teile der voestalpine-Betriebs- und Pro-
duktionsanlagen sind dein Fachgebiet.
Selbstverstdndlich hast du in deiner Aus-
bildung auch gelernt, wie man Maschi-
nenteile selbst herstellt. Du bist handwerk-
lich geschickt, verstehst schnell und kannst
in 3D denken. Die Arbeit im Team ist dir
wichtig, aber du weif3t auch, dass du fir
dich selbst verantwortlich bist.

METALLTECHNIK -
STAHLBAUTECHNIK -

SCHWEISSTECHNIK
Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Eine Stahlkonstruktion fiur die neue Pro-
duktionshalle oder das neue Blirogebdu-
de zusammenbauen? Fir dich und dein
Team kein Problem. Du schneidest, schweif3t
und schraubst StahlsGulen oder -trdger.
Du fertigst Einzelbauteile auch mit
CNC-Frgsen an und fuhrst Werkstoffpri-
fungen durch. Eine kaputte Maschine ist
fur dich kein Problem, sondern hdchstens
eine Herausforderung, denn das passen-
de Ersatzteil fertigst du einfach selbst an.
Du kannst das - denn du wurdest daftr
4 Jahre ausgebildet.

METALLTECHNIK -
SCHWEISSTECHNIK

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Als SchweiBtechniker/-in schaffst du im
wahrsten Sinne des Wortes unlésbare Ver-
bindungen. Gasschmelz, Elektro, MAG
und WIG - so heiBBen die vier wichtigsten
SchweiBtechniken, die du dabei anwendest.
Aber du lernst in deiner Ausbildung auch
alle Grundtechniken der Metallbearbeitung
und wie du die Qualitdt deiner SchweiB-
ndhte sicher prifst; voestalpine-Schweil-
techniker/-innen haben sozusagen ein
Hd&ndchen und ein gutes Geflhl fiirabso-
lute Prdzision. Denn was diese verschwei-
Ben, halt ewig.

METALLTECHNIK -

ZERSPANUNGSTECHNIK
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

»Zerspanen® heiBt, mit Werkzeug, Technik
und Technologie ein grobes Stiick Mate-
rialin ein prdzises Werkstlick zu verwandeln.
Sicherhast du schon einmal eine Drehbank
gesehen, auf der runde Werkstiicke her-
gestelltwerden. Das lernst du auch. Dazu
weitere Techniken wie Frdsen und Schleifen.
Deine Hauptaufgabe ist aber die Pro-
grammierung und die Bedienung unserer
computergesteuerten Werkzeugmaschi-
nen. Diese sogenannten CNC-Frdsen ar-
beiten 3D und stellen hochgenaue Teile
in einem Arbeitsgang her. Bei Zerspa-
nungstechniker/-innen steht Genauigkeit
an erster Stelle!
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MECHATRONIK:
AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Mechanik + Elektronik = Mechatronik. Wenn
du Mechatroniker/-in werden willst, lernst
du alles rund um mechanische, elektrische
und informationstechnologische (IT) An-
lagen oder Fertigungssysteme. Dabei musst
du schnell denken und dir vorstellen kon-
nen, wie die ganze Sache funktionieren
muss. Denn solche Anlagen und Systeme
wirst du nédmlich bauen, in Betrieb nehmen
und reparieren. Fehlerim System erkennst
du sofort - geschulten Mechatronikerau-
gen entgeht nichts.

MECHATRONIK:
ELEKTROMASCHINENTECHNIK

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Mechatroniker/-innen mit diesem Schwer-
punkt kennen das Innenleben jeder Ma-
schine und jedes Ger&tes dervoestalpine.
Das lernst du auch, wenn du dich fir die-
sen Beruf entscheidest! AuBerdem lernst
du, wie man elektrische und sogar elek-
tronische Maschinen, Anlagen oder Ge-
rdte herstellt. Das sind zum Beispiel Elek-
tromotoren und Generatoren, Wicklungen,
Schaltapparate oder Signalanlagen und
viele interessante Dinge mehr. Du weif3t
nicht nur wie's funktioniert, sondern wie
man'‘s macht - deine Freunde und Eltern
werden staunen!

MODELLBAU
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Bei der voestalpine Steel Division werden
viele Produkte aus flissigem Metall ge-
gossen. Dafiir braucht die GieBerei Formen.
Die Modelle fur diese Gussformen fertigst
du als Modellbauer/-in. Geeignet fur die-
sen Beruf bist du, wenn du Gegenstdnde
in allen Einzelheiten dreidimensional er-
fassen kannst. Weiters brauchst du ge-
schickte Hande, denn du bearbeitest
Metall, Holz und Kunststoff. Wahrend dei-
ner Ausbildung lernst du die Werkstoffe
genau kennen. Jedes deiner Modelle ist
ein funktionsf&dhiges Unikat, das du mit
deinen eigenen Hdnden erschaffst.

PROZESSTECHNIK
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Das ist der Job fir aufgeweckte, schlaue
K&pfe und absolut nichts fir Schlaftablet-
ten! Tagtdglich bist du damit beschéftigt,
die Produktionsabldufe der voestalpine
Steel Division zu verbessern - Effizienzop-
timierung nennen wir das. Denn die Pro-
duktion muss ohne Unterbrechung bestens
laufen. Du wirst ausgebildet, Fehlerin den
Arbeitsschritten sofort zu erkennen. Und
duwirstwissen, wie du den Fehlerkorrigierst.
Kurzum: Als voestalpine-Prozesstechni-
ker/-in sorgst du dafur, dass alles |Guft wie
am Schnirchen!

WERKSTOFFTECHNIK
MIT WARMEBEHANDLUNG
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Du schaust gerne ganz genau hin? Das
ist gut, denn die einwandfreie Verarbeitung
unserer Produkte priifen unsere Werkstoff-
techniker/-innen sogarmit dem Mikroskop!
Die Sicherung dervoestalpine-Topqualitdt
steht also in diesem Beruf ganz oben. Du
wirst daher nicht nur am Mikroskop aus-
gebildet, sondern lernst die unterschied-
lichsten Priifmethoden kennen. Die Pro-
duktion hort auf deinen Rat, denn du weif3t,
wie man's noch besser macht.

BEWIRB DICH!
SO GEHTS!

INFORMATION

Widhle deinen Wunschberuf
und informiere dich durch
den QR-Code.

BEWERBUNG
Bewirb dich online Uber
jobs.voestalpine.com
So kannst du keine
Unterlagen vergessen!

TESTPHASE

Wir prifen deine Berufseignung
in einem kleinen Test und einem
personlichen Gespréch.

ZUSAGE

Verlduft der Test gut und der
folgende arbeitsmedizinische
Check ebenfalls, bekommst du
unsere Zusage und deinen Lehr-
vertrag.

WILLKOMMEN

Die Firmenleitung begrift dich
personlich, du lernst deine Aus-
bilder, Begleiter und alles rund
um deine Lehrstelle kennen.
Und wenn du dann voestalpine-
Lehrling bist, dann empfiehl
uns auch deinen Freunden

und deiner Familie weiter!
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LABORTECHNIK: CHEMIE
3,5 Jahre
Versuchs- und
Untersuchungsapparate
sind dein Werkzeug.

Du gehst nach techni-
schen Unterlagen vor
und berechnest mit
mathematischem
Wissen chemische/
physikalische
Prozesse.
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SUPER: 20 LEHRBERUFE.
DA FINDEST DU DEINEN
TRAUMBERUF!

DIE 20 LEHRBERUFE DER
voestalpine Steel Division

,

Fast so vielfdltig wie die Einsatzbereiche des Werkstof- EINFACH DIE SCHEIBE
fes Stahl §ind die B_er.u‘fsousbildL_Jngsongebote in der DREHEN UND INFORMIEREN.
voestalpine Steel Division. Denn in unserem Unterneh-
men werden hochwertigste Produkte mit groBtmaog- WENN DU MEHR WILLST,
licher Kompetenz hergestellt. Deshalb gibt es bei SCANNE DEN QR-CODE!
uns von der Gleisbautechnik Uber die Elektro-
maschinentechnik bis hin zu Prozesstechnik und
Modellbau die unterschiedlichsten und heraus-
forderndsten Berufsbilder mit besten Zukunfts-
aussichten und Karrierechancen.




voestalpine Stahl GmbH
voestalpine-StraBe 3

4020 Linz

T.+43/50304/15-0

F. +43/50304/55-0
www.voestalpine.com/ausbildungszentrum

voestalpine

ONE STEP AHEAD.



