GORUNTU VE SES KAYDI KULLANIMI AYDINLATMA METNi*

Veri sorumlusu olarak Voestalpine High Performance Metal A.S. (“Sirket”),

e Fuar, seminer, etkinlik, organizasyon vb aktivitelerde; kaydi alinan goriisme, toplanti, video/tele konferans
siireclerinde veya sosyal igerik olusturma siireclerinde kullanilan goriintii ve ses kayit cihazlari, e-posta ve
basili/dijital belgeler vasitasiyla;

o llgili kisinin —paylasim iceriginin gerektirdigi sekilde ve élciide- ad-soyadi, unvani, gérevi, fotograf/video
gorilintli ve ses kayit bilgilerini;

e Sirketin her tiirli tanitim, bilgilendirme ve reklam amaciyla herhangi bir fiziki ve dijital platform iizerinde
kullanim1 ve yaymlamasi, yeniden kullanimi ve yeniden yayimlanmasi veya bunlarin renginde yeniden
iretilmesi ve her tiirlii basin ve yayin kanallarinda yaymlanmasi, mesaj ve/veya e-posta olarak iletilmesi
amaclariyla,

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“KVK Kanunu”) madde 5/1 hiikmii geregi ilgili kisinin
acik rizasinin bulunmasi hukuki sebebine dayali olarak,

isleyebilmekte ve islenme amaciyla siirl siire ile saklayabilmektedir. Saklama siiresinin ardindan kisisel veriler,

KVK Kanunu ve ikincil diizenlemeleri kapsaminda imha politikasina uygun olarak silme, yok etme ya da anonim

hala getirme yontemleri ile imha edilmektedir.

Yukarida belirtilen kisisel veriler yine yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda ilgili kisinin agik rizasi ile

herkese acik bir bigimde islenebilmektedir.

KVK Kanunu 11. Maddesi ¢ercevesinde kisisel verileri iglenen ilgili kisilerin veri sorumlusuna bagvurarak islenen
verileri, isleme amaclar1 ve amaglara uygun kullanimi, veri aktarimi hakkinda bilgi edinme, isleme faaliyetine
iligkin diizeltme, imha talebinde bulunma, aleyhe sonuca itiraz etme ve zararin giderilmesini talep etme hakki
bulunmaktadir. Bu durumda ilgili kisi, Sirket’e basvurarak islenen kisisel verileri hakkinda KVK Kanunu’nun 11.
maddesinde sayilan haklarini her zaman kullanabilecektir. Sirketimize bu dogrultuda bagvurmak isteyen kisilerin
KVK Kanunu ve 10.03.2018 tarihinde yayimlanan Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig
hikkiimlerine ve ilgili glincel mevzuata uygun olarak [EK-1-ILGILI-KISI-BASVURU-FORMU.pdf

(voestalpine.com)] adresinde yer alan “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Uyarinca Basvuru

Formu” kullanilarak;
e TOSB 4. Cadde No:7 41420 Sekerpinar - Cayirova, Kocaeli-Tiirkiye adresine bizzat/elden teslim
etmesi, noter kanaliyla veya iadeli taahhiitlii posta yoluyla gondermesi,

o info.hpm-turkey@voestalpine.com adresine sistemimize kayitl e-posta adresi araciligiyla gondermesi,

o voestalpine@hs01.kep.tr adresine giivenli elektronik ya da mobil imzali olarak, kayitli elektronik posta

adresi araciligiyla iletmesi gerekmektedir.

* [sbu aydinlatma metni, Sirket tarafindan fuar, seminer, etkinlik, organizasyon vb aktivitelerde; kaydi alinan
goriisme, toplanti, video/tele konferans siireclerinde veya sosyal icerik olusturma siireglerinde kisisel verileri
islenecek kigileri katmanli aydinlatmak amaciyla hazirlanmis olup bu metnin muhatabt kendisine karekod veya
link ile bu metin gonderilen kisilerdir.
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