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LEHRE IM voestalpine-KONZERN
IM GESCHAFTSJAHR 2025/26

Die eigene Fachkrdfteausbildung hat bei der voestalpine eine lange Tradition.
Weltweit bietet der Konzern 1.500 Jugendlichen eine zukunftsorientierte
Ausbildung im internationalen Technologie- und Industrieumfeld. In Osterreich

ist die voestalpine mit 1.000 Lehrlingen die gréBte industrielle Lehrlingsausbilderin.

Nachwuchsfachkré&fte der voestalpine kénnen
ihre Lehre in 30 verschiedenen Lehrberufen an
13 Ausbildungsstandorten in Oberdsterreich,
Niederdsterreich und der Steiermark absolvie-
ren. Auf die jungen Mitarbeiter:innen warten im
voestalpine-Konzern eine hohe Ausbildungs-
qualitat sowie vielfdltige Karrieremoglichkeiten.
Uber 100.000 Euro flieBen in die Ausbildung jedes
Lehrlings. Zusdtzlich bietet die voestalpine allen
Lehrlingen auch zahlreiche M&églichkeiten zur
persodnlichen und sozialen Weiterentwicklung.

GREEN JOBS

Im Zusammenhang mit greentec steel - dem Plan
der voestalpine flr eine kinftige grine Stahl-
produktion und Osterreichs gréBtes Klimaschutz-
programm - entstehen immer mehr green jobs.

Auf diese Zukunftsberufe werden auch unsere
Lehrlinge vorbereitet. Zudem ist greentec steel in
der Weiterbildung ein wichtiges Thema.

FRAUENANTEIL STEIGT

Die Férderung von Diversitdt und Gleichbehand-
lung ist flr die voestalpine seit jeher ein Selbst-
verstdndnis. Daher gehort der Konzern zu den
Pionieren, wenn es darum geht, jungen Frauen
einen technischen Lehrberuf zu ermdéglichen.
Mittlerweile sind bereits in vielen der 50 Lehrbe-
rufe des Konzerns weibliche Lehrlinge tatig. Der
Anteil der Md&dchen in Lehrberufen liegt aktuell
beirund 19 %. Generell liegt die Frauenquote bei
den technischen Lehrberufen bei nahezu 14 %.

www.voestalpine.com/lehre
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ONE STEP AHEAD.
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LEHRLINGE IN OBEROSTERREICH

Das Ausbildungszentrum in Linz setzt bei der Fachkrdfteausbildung
auf neueste Technologien und zukunftsorientierte Lernformen.

» 480 Lehrlinge in 20 unterschiedlichen Lehrberufen
» Davon rund 160 neue Lehrlinge mit Start Ausbildungsjahr 2025/26

LEHRLINGE IN NIEDEROSTERREICH

An insgesamt vier Ausbildungsstandorten (Krems, B&hlerwerk,
St. Polten, Traisen) wird der FachkrGftenachwuchs auf die Berufswelt
vorbereitet.

» 120 Lehrlinge in 15 unterschiedlichen Lehrberufen
» Davon rund 30 neue Lehrlinge mit Start Ausbildungsjahr 2025/26

LEHRLINGE IN DER STEIERMARK

In der Steiermark werden an acht Standorten (Leoben-Donawitz,
St. Peter-Freienstein, Kapfenberg, Kindberg, Krieglach, Bruck an der
Mur, Mirzzuschlag, Zeltweg) Lehrlinge zu Fachkrdften ausgebildet.
Am Standort Kapfenberg hat die voestalpine im Herbst 2025 einen
Lehrlingscampus mit modernen Wohneinheiten fur rund 60 Auszu-
bildende er6ffnet.

» 420 Lehrlinge in 20 Lehrberufen
» Davon Uber 120 neue Lehrlinge mit Start Ausbildungsjahr 2025/26

Mehr Informationen
zur Lehrlingsausbildung
in der voestalpine

Dee D

voestalpine

ONE STEP AHEAD.


http://www.voestalpine.com/lehre
http://www.voestalpine.com

	LEHRE IM  voestalpine-KONZERN  
 IM GESCHÄFTSJAHR 2025/26 
	GREEN JOBS
	FRAUENANTEIL STEIGT
	LEHRLINGE IN OBERÖSTERREICH
	LEHRLINGE IN NIEDERÖSTERREICH 
	LEHRLINGE IN DER STEIERMARK 


