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LEHRE IM voestalpine-KONZERN

Die eigene Fachkräfteausbildung hat bei der voestalpine eine lange Tradition.  
Weltweit bietet der Konzern 1.400 Jugendlichen eine zukunftsorientierte  
Ausbildung im internationalen Technologie- und Industrieumfeld. In Österreich  
ist die voestalpine mit 940 Lehrlingen die größte industrielle Lehrlingsausbilder:in. 

Mit Beginn des Ausbildungsjahres 2023 starteten 
rund 400 Nachwuchsfachkräfte öster reichweit 
ihre Lehre an einem der 16 Ausbildungsstand orte 
in Oberösterreich, Niederösterreich und der Steier-
mark. Auf die Nach wuchsfachkräfte warten im 
voestalpine-Konzern eine hohe Aus bildungsquali-
tät sowie vielfältige Karrieremöglichkeiten. Über 
90.000 Euro fließen in die Aus bildung jedes ein-
zelnen Lehrlings. Zusätzlich bietet die voestalpine 
allen Lehrlingen auch zahlreiche Möglichkeiten 
zur persönlichen und sozialen Weiterentwicklung.

GREEN JOBS

Im Zusammenhang mit greentec steel – der Plan 
der voestalpine für eine künftige grüne Stahlpro-
duktion und Österreichs größtes Klimaschutz-

programm – entstehen immer mehr green jobs. 
So werden beispielsweise Lehrlinge für die neue 
Elektrolichtbogenofentechnologie ausgebildet. 
Auch die Weiterbildungspläne werden an  greentec 
steel angepasst. 

FRAUENANTEIL STEIGT

Der voestalpine-Konzern gehört zu den Pionieren 
des Landes, wenn es darum geht, jungen Frauen 
einen technischen Lehrberuf zu ermöglichen. Mitt-
lerweile sind bereits in vielen der 50 Lehrberufe 
des Konzerns weibliche Lehrlinge tätig. Der Anteil 
der Mädchen in technischen Lehrberufen konnte 
in den letzten zehn Jahren verdoppelt werden und 
liegt aktuell bei 17 %. Generell liegt die Frauen-
quote bei den Jungfachkräften bei 22 %. 
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Das hochmoderne Ausbildungszentrum in Linz setzt bei der Fach-
kräfte ausbildung auf neueste Technologien und zukunftsorientierte 
Lern formen. 

 » 410 Lehrlinge in 20 unterschiedlichen Lehrberufen
 » Über 170 neue Lehrlinge mit Start Ausbildungsjahr 2023
 » Etwa 180 geplante Neuaufnahmen im Herbst 2024 

An insgesamt fünf Ausbildungsstandorten (Krems, Böhlerwerk,  
St. Georgen am Steinfelde, Bruckbach, Traisen) wird der Fachkräfte-
nachwuchs auf die Berufswelt vorbereitet. 

 » 150 Lehrlinge in 15 unterschiedlichen Lehrberufen
 » Mehr als 40 neue Lehrlinge mit Start Ausbildungsjahr 2023
 » Circa 50 geplante Neuaufnahmen im Herbst 2024

LEHRLINGE IN NIEDERÖSTERREICH 

LEHRLINGE IN DER STEIERMARK 

LEHRLINGE IN OBERÖSTERREICH

In der Steiermark werden an acht Standorten (Leoben-Donawitz,  
St. Peter-Freienstein, Kapfenberg, Kindberg, Krieglach, Bruck an der 
Mur, Mürzzuschlag, Zeltweg) Lehrlinge zu Fachkräften ausgebildet.  
Am Standort Kapfenberg errichtet die voestalpine ein neues Lehrlings-
wohnhaus für rund 60 Lehrlinge.

 » 380 Lehrlinge in 20 Lehrberufen 
 » Über 180 neue Lehrlinge mit Start Ausbildungsjahr 2023
 » Rund 170 geplante Neuaufnahmen im Herbst 2024 

Mehr Informationen  
zur Lehrlings ausbildung  

in der voestalpine


